RESOLUCION No. "‘c,nagnzooﬁ-oézl

~-5 HAY 2008

EL DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

CONSIDERANDO:

Que mediante el Mandato Constituyente No. 01, publicado en el Registro Oficial 223
del 30 de noviembre 2007, la Asamblea Constituyente resolvié asumir las competencias
del Poder Legislativo;

Que la Asamblea Constituyente, aprobé la LEY REFORMATORIA PARA LA
EQUIDAD TRIBUTARIA DEL ECUADOR, publicada en el tercer suplemento del
Registro Oficial No. 242 de 29 de diciembre de 2007;

Que el numeral 16 del Art. 10 de la Ley de Régimen Tributario Interno, reformado por
el Art. 73 de la Ley Reformatoria para la Equidad Tributaria del Ecuador establece que
las personas naturales podrdn deducirse, hasta en el 50% del total de sus ingresos
gravados sin que supere un valor equivalente a 1.3 veces la fraccion basica desgravada
de impuesto a la renta de personas naturales, sus gastos personales sin IVA e ICE, asi
como los de su conyuge e hijos menores de edad o con di idad, que no percit
ingresos gravados y que dependan del contribuyente.

Que el inciso segundo de la misma disposicién establece que la aplicacion de este
régimen se determinara en el Reglamento respectivo.

Que conforme el Reglamento para la Aplicacién de la Ley Organica de Régimen
Tributario Interno, publicado en el Suplemento del Registro Oficial No. 337 de 15 de
mayo de 2008, los contribuyentes que laboran bajo relaciéon de dependencia, dentro del
mes de enero de cada afio, presentaran en documento impreso a su empleador una
proyeccion de los gastos personales susceptibles de deduccidén de sus ingresos, para
efecto de calculo de la retencién en la fuente del Impuesto a la Renta, que consideren
incurrirdn en el ejercicio econémico en curso, dicho documento deberd contener el
concepto y el monto estimado o proyectado durante todo el ejercicio fiscal, en el
formato y limites previstos en el respectivo reglamento o en los que mediante
Resolucién establezca el Director General del Servicio de Rentas Internas.

Que para las personas naturales que trabajan bajo relacién de dependencia sujetas a
retencién en la fuente por parte del empleador, es necesario establecer un mecanismo
que permita la aplicacién de la norma legal, sin generar una carga excesiva al
contribuyente ni a su empleador.

Que, de*conformidad con el Art. 8 de la Ley de Creacién del Servicio de Rentas
Internas, el Director General tiene la facultad de expedir mediante resoluciones,
disposiciones de carécter general y obligatorio, necesarias para la aplicacién de normas
enerales y reglamentarias y para la armonia y eficiencia de su admini ion; y,
en uso de sus facultades legales,




Resuelve:

Art. 1.- Los empleadores que, en virtud de lo previsto en la Ley Orgénica de Régimen
Tributario Interno, se constituyen en agentes de retencion del Impuesto a la Renta de los
contribuyentes que trabajan bajo relacién de dependencia, deberan considerar los gastos
personales referidos en la Ley y en el Reglamento, para el célculo del Impuesto a la
Renta y por ende para las retenciones a ser efectuadas mensualmente, en los términos
previstos en dicho Reglamento y esta Resolucién.

Art. 2.- Los contribuyentes que laboran bajo relacién de dependencia presentaran a su
empleador, en documento impreso, en dos ejemplares iguales, una proyeccién de los
gastos personales susceptibles de deduccion para efecto de caiculo del Impuesto a la
Renta que consideren incurrirdn en el ejercicio econémico en curso. Dicha informacién
debera contener el concepto y el monto estimado o proyectado durante todo el gjercicio
fiscal dentro de los limites establecidos en la Ley, en el formato previsto en la presente
Resolucion.

El empleador recibira ambos ejemplares y devolvera uno de ellos al empleado indicando
el lugar y fecha de su recepeion, con su firma y ribrica o de la persona designada por él
para recibirlo.

El empleador no tendra ninguna responsabilidad sobre la informacién correspondiente a
la proyeccion de gastos personales que presenten sus empleados para efectos de la
retencién en la fuente del impuesto a la renta.

Art. 3.- El empleador efectuard la retencion en la fuente por el Impuesto a la Renta de
sus trabajadores en forma mensual. Para el efecto, deberd sumar todas las
remuneraciones que corresponden al trabajador, excepto décimo tercera y décimo cuarta
remuneraciones, proyectadas para todo el ejercicio econdmico y deducira los valores a
pagar por concepto del aporte individual al Seguro Social, siempre que hayan sido
pagadas por el empleado, asi como también el valor de los gastos personales
proyectados que le haya presentado el trabajador.

Sobre la base imponible asf obtenida, se aplicard la tarifa contenida en la tabla del
articulo 36 la Ley Organica de Régimen Tributario Interno con lo que se obtendrd el
impuesto proyectado a causarse en el ejercicio econdmico. El resultado obtenido se
dividira para doce, para determinar la alicuota mensual a retener por concepto de
Impuesto a la Renta.

El empleado estard exento de la obligacion de presentar su declaracion del Impuesto a la
Renta, siempre y cuando perciba ingresos unicamente en relacién de dependencia con
un sélo empleador y no aplique deducciones de gastos personales. En este caso, el
comprobante de retencién entregado por el empleador, reemplazara a la declaracion del
empleado.

En el caso de que en el transcurso del ejercicio fiscal se produjeran cambios en las
remuneraciones o en la proyeccion de gastos personales del trabajador, el empleador
efectuard la correspondiente reliquidacién para propésitos de las futuras retenciones
mensuales. Cuando el empleado considere que su proyeccion de gastos personales serd



diferente a la originalmente presentada, debera entregar un nuevo documento para la
reliquidacion de las retenciones futuras que correspondan.

En cualquier caso ¢l empleado estard obligado a presentar en el mes de octubre de cada
afio un nuevo documento de sustento de gastos personales con el cual el empleador
deberd reliquidar el impuesto a la renta proyectado y, de ser el caso, proceder a realizar
las retenciones correspondientes hasta el final del afio.

Art. 4.- El dc > que el empleado p 4 a su empleador con la proyeccién de
sus gastos personales constara en el siguiente formato:
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Serd obligacién del empleador conservar este documento por al menos siete afios y del
empleado, en igual periodo, conservar los comprobantes de venta que lo sustenten.

El empleado ademas de informar sus gastos personales informard sus ingresos en
relacion de dependencia, proyectados para todo el perfodo fiscal. Cuando trabaje para
dos empleadores o mas, informaré al empleador con el que perciba mayores ingresos, la
sumatoria de todos sus ingresos en relacién de dependencia, debiendo este empleador
efectuar la correspondiente retencién considerando la totalidad de los ingresos y las
deducciones por aportes personales al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, para



cuyo efecto, los demds empleadores deberan emitir un certificado con la proyeccién de
los aportes personales al IESS sobre los ingresos del trabajador.

Una copia del formulario, certificada por el empleador que la recepte, serd presentada a
los demds empleadores para que se abstengan de efectuar retenciones sobre los pagos
efectuados por concepto de remuneracion del trabajo en relacién de dependencia,
quienes quedaran liberados de tal obligacién.

Disposicién Transitoria

Para el ejercicio fiscal 2008, la presentacién del formulario referido en el Art, 2 de la
presente Resolucion, contentivo de la informacion sobre gastos personales deducibles
podrd presentarse tan pronto como se publique esta Resolucién, debiendo los
empleadores proceder a la reliquidacién inmediata del impuesto a la renta proyectado y
al ajuste de las retenciones futuras. De haberse realizado retenciones mayores al
impuesto a la renta proyectado del trabajador, conforme a la reliquidacién realizada
considerando los gastos personales, el empleador no podra proceder a la devolucién de
valor alguno, debiendo el trabajador al final del ejercicio econémico y luego de
p su declaracién de imp > a la renta realizar la solicitud de devolucién de
pago en exceso o reclamacién de pago indebido, que corresponda.

Disposiciéon Final.- La presente Resolucion regird a partir de la presente fecha sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

En Quito, a ‘ 5_ NAY 2008 ,
Comuniquese y Publiquese.-

Dado en Quito, D.M., a ‘ 5_ n}d 2008 R

Proveyé y firmé la Resolucién que antecede el Economista Carlos Marx Carrasco,
Director General del Servicio de Rentas Internas, en Quito, D.M, a ] 5 HAY ZDDB

Lo certifico.- 0

Dra. Alba Molina /
SECRETARIA GENERAL i
P ERVICIO DE RENTAS INTERXAS



